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DETALLEDEOTRO

DEFINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA:
1- ORDINARIA: Entrega inkial o periodicidad establecida

El trabajador manfiesta haber recindo capacitacién sobre l0s riesgos para los cuales debe ser usado el

manifiesto que, recibi capacttacion en el uso y manejo de los elementos

de p P y se obliga a reportar de manera inmed q de pr n personal, por esa razén entiendo los riesgos que implica el
dafo, pérdida o desgaste para proceder a su respectiva rep 6n, ademas se P a darle el NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por ende seré
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida ola node on, el ) autoriza a la|e/ ble del uso y de los

2- DESGASTE: por d del

3 DARO: R " por dafio del

4- PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento

para que descuente el valor correspondiente de los salarios y/o prestaciones sociales

que me sean

entregados, ademés, estoy consciente que el no uso de los EPP, de
acuerdo a la actividades realizadas, puede conflevar a sanciones de tpo

oy causal de't

én de contrato
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DETALLE DE OTROS: CAMIBUZO
DEFINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA: Emmmnﬁmmmmamm sobrolosnosgosmlosmdesdebeserusadoel que reabl 60 en el uso y manejo de los elementos
de pr i ysaobllganreponardemanem i , por esa razén entiendo los resgos que implica ef
1- ORDINARIA: Entrega inicial 0 periodicidad estableada | gafio, pérdida o desgaste para p asuresp p , ademés se compromete a darle el NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPF) y por ende seré
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida ional o la no devolucién, el ) iza a laje/ del uso y i de los que me sean
2- DESGASTE: R« por desgaste del \presa para que el valor spondiente de los salarios y/o pr gados; ademds, estoy que el no uso de los EPP, de
rdo a la puede a X de 8po
3- DANO: Reposicién por dafio del elemento iplinario y causal de inacién de
4- PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento
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DETALLEDEOTRO
DEFRINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA: =] naba‘ad:' manfiesta haber recibido capactacion sobre los riesgos para los cuales debe ser usado el | manifiesto que, recib/ capacttacién en el uso y manejo de los elementos
) e pr P y se obliga a reportar de manera Iquier] de p én personal, por esa razén entiendo los riesgos que implica el|
1- ORDINARIA: Entrega inicial o periodicidad establecida | gafio, pérdida o desgaste para proceder a su resp 6 se comp a darle el| NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por en:e :e:é
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida | ola nod i6n, el autoriza a laj el resp ble del uso y imie de los que me sean
2- DESGASTE: por desgaste del presa para que descuente el valor correspondiente de los salarios y/o prestaciones soclales p és, estoy que el no uso de los EPP, de
ala S 1 puede e de tipo
3- DANO: Reposicién por dafio del elemento o y ye causal de ter én de contrato.
4- PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento
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DETALLEDEOTRO
DEFINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA: £ trabajador manfiesta haber recibido capacttacién sobre los riesgos para los cuales debe ser usado el [ manifiesto que, recibi capacitacién en el uso y manejo de los elementos
de pr ion p ] y se obliga a reportar de manera q de prote 6n personal, por esa razén entiendo los riesgos que implica el
1- ORDINARIA: Entrega inicial o periodicidad establecida dafio, pérdida o desgaste para proceder a su resp P , ademas se ] a darle ell NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por ende seré
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida olano , el traba; autoriza a la|el resp ble del uso y i de los que me sean
2- DESGASTE: Rep por del p para que te el valor p de los salarios y/o prestaciones soclales. entregados; ademés, estoy consciente que ef no uso de los EPP, de
acuerdo a /a actividades realizadas, puede conllevar a sanciones de tipo
3- DARO: Rep por dafio del iplinario y ye causal de ter 6n de
4- PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento
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DETALLEDEOTRO
DEFINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA: B trabajador manfiesta haber recibido capactacion sobre los riesgos para los cuales debe ser usado el que, recibl 6n en el uso y manejo de los elementos
de proteccion p y se obliga a reportar de manera in de pr 6n pe I, por esa razén entiendo los riesgos que implica el|
1- ORDINARIA: Entrega incial o periodicidad establecida dafio, pérdiia o desgaste para p| a su respectiva rep , ademds se comp a darle elf NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por ende seré
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida intencional o la no devolucién, el trabajador autoriza a la| el resp deluso y de los que me sean
2- DESGASTE: por del presa para que el valor pondiente de los salarios y/o prestaciones sociales. entregados; ademés, estoy consciente que el no uso de los EPP, de
acuerdo a la puede a de tipo’
3- DANO: Reposicion por dafio del elemento y causal de ter 6n de contrato
4- PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento
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DETALLEDEOTRO

DEFINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA:

Bl trabajador manffiesta haber mmo capacitacién sobre [0s riesgos para los cuales debe ser usado el

manffiesto que, recibi capacitacién en el uso y manejo de los elementos

de p ado y se obliga a reportar de manera de p 6n personal, por esa razén entiendo los riesgos que implica e/,
1- ORDINARIA: Entrega inicial o periodicidad establecida dafio, pémlda 0 desgast: plra P a su resp posicién, ademas se P a darte el NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por ende seré
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida olano , el trabajador autoriza a la|e/ resp ble del uso y de fos el tos que me sean
2- DESGASTE: R por desg del p para que d te el valor de los salarios y/o prestaciones sociales entregados; ademés, estoy consciente que el no uso de los EPP, de
rdo a /a actividades reall puede a f de tipo

3- DANO: Rep por dahodel el oy ituye causal de ter de contrato

4- PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento
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DETALLEDEOTRO

DERNICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA:
1- ORDINARIA: Entrega inicial o periodicidad establecida

2- DESGASTE: L por desg; del

Bl trabajador manfiesta haber recibxdo capactacién sobre los riesgos para los cuales debe ser usado el

manifiesto que, recibi capacrtacién en el uso y manejo de los elementos

dafio, pérdida o desgaste para proceder a su resp se p

de p

y se obliga a reportar de manera

de pr

uso adecuado y en caso de dafio o pérdida intencional o la no devolucién, el trabajador autoriza a la| e/ resp

3- DANO: Reposicién por dafio del elemento

4 PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento

p

para que descuente el valor correspondiente de los salarios y/o prestaciones sociales.

6n personal, por esa razén entiendo los riesgos que implica el|
a darle ell NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por ende seré

de los

ble del uso y que me sean

entregados, ademés, estoy consclente que el no uso de los EPP, de

a la actividad

puede a
6n de

de tipo

0y causal de ter
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DETALLEDEOTRO

DEFINICIONES SOBRE MOTIVO DE ENTREGA:
1- ORDINARIA: Entrega inccial o periodicidad establecida

2- DESGASTE: R 6n por desgaste del

El trabajador manfiesta haber recibxdo capacitacion sobre los riesgos para los cuales debe ser usado el

y se obliga a reportar de manera

manifiesto que, recibi capacttacién en el uso y manejo de los elementos

de pr

p

dafio, pérdida o desgaste para proceder a su respectiva rep X se comp
uso adecuado y en caso de dafio o pérdida intencional o la no devolucién, el trabajador autoriza a la

3- DANO: Reposicion por dafio dei elemento

4 PERDIDA: Nueva entrega por pérdida del elemento

para que

el valor

de los salarios y/o prestaciones sociales

a darle el

de pr 6n personal, por esa razén entiendo los riesgos que implica el
NO uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP) y por ende seré

el resp ble del uso y de los que me sean
entregados, ademds, estoy consciente que el no uso de los EPP, de
a /a actividad puede a de tpo

oy causal de ter 6n de contrato
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